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谈志成同志 2016 年度述职述廉述学报告 

 

2016 年 1月，后勤管理与服务中心（以下简称后勤中心）

成立，我到后勤中心任副主任，分管人力资源、运行监督、信

息化建设、后勤宣传、资产管理、水电保障、工程管理与修缮

工程等工作。过去的一年里，在学校及后勤中心领导班子的正

确领导下，以十八大精神和十八届六中全会精神为指导，围绕

学校中心工作，我认真履行职责，积极谋求创新，如愿地完成

了分管的各项工作任务，为学校事业的发展做出了自己应有的

贡献。现就个人情况汇报如下： 

一、重视理论学习，提升自身综合素质 

认真系统地学习了党的十八大报告和十八届三中、四中、

五中、六中全会精神，深刻领会党的执政理念。通过“两学一

做”教育活动，我加深了对党的路线方针政策的理解，增强了

政治意识、责任意识和大局意识，更重要的是把理论知识转化

成科学的世界观、人生观、价值观，成为自己观察事物、判断

形势、解决问题、推动工作的有力武器，有效提高了自身的理

论素质和领导水平，为更好的开展工作奠定了坚实的基础。 

二、扎实工作，出色完成年度工作任务  

围绕学校中心工作部署，根据后勤中心工作安排，我分管

党政办公室、运行监督科、工程管理科、水电与设备管理科、

修缮科的工作。今年以来在后勤中心领导班子的正确领导下，
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在科室同志们辛勤工作和共同努力下，较好地完成了分管工

作。 

（一）人力资源管理工作初见成效 

    1、劳动用工管理初步规范，有效降低用工风险。经过多

方努力，妥善解决了 2015 年 9 月以前 178 名留用劳动用工人

员的养老保险赔付问题，占应解决人数的 99%；与 213名劳动

（劳务）用工人员签订了劳动（劳务）合同，占应签订人数的

90%；为 197人办理了社会保险，占应办理社会保险人数的 92%。 

2、建立了后勤勤工助学新机制，减少劳动用工数量。制

定后勤中心勤工助学管理办法，在绿化、环卫、餐饮、公寓、

水电、修缮、超市、多媒体教室维护等方面共遴选出 80 多种

（个）岗位，全年共有 500 余名学生在后勤勤工助学岗位上得

到了锻炼，不仅培养了学生自立、自律、自强精神，同时减少

了劳动用工数量，降低了运行成本。 

3、宣传工作卓有成效，今年后勤中心先后在各类媒体发

表新闻和报道 155 篇，共编印后勤简报 18 期；中心网站运行

稳定，开通了网上报修、查询和投诉等业务；完成了后勤清产

核资工作。 

（二）安全顺利完成年度维修改造和水电保障任务 

    遵守规定，条理清晰，严格按照维修改造工程的立项、招

标、验收、审计、支出等流程操作，确保每一步工序合理合规

合法；严把质量关，狠抓施工安全，顺利完成年度维修改造任

务。一是指导完成张仲景学院等 11 个教学院部的教室及实验
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室改造项目 30 余项；二是完成学校电力增容工程，投资 670

万元，增容 5850KVA，容量增长 40％，满足了学生公寓安装空

调的需要，并为以后的发展储备了一定的容量空间；三是完成

校档案馆装修、教学楼与学生公寓卫生间改造、桃园路西延等

各类工程项目 104 项，累计投资约 600 万元；四是累计完成

20 余次校内各类大型会议和活动现场的保电工作。 

   （三）落实安全责任，构建平安后勤。 

一是按照后勤中心“平安后勤”建设目标要求，落实安全

稳定责任制和责任追究制，做到“安全管理纵向到底，安全责

任横向到边”；二是按照学校七大安全体系工作要求制定后勤

中心安全体系文件与制度，其中消防安全类 6份、施工安全类

2 份、校园交通类 2 份；三是层层签订安全目标责任书，开展

后勤区域安全形势研判，修订完善应急处置预案，提高对后勤

区域突发事件的应急处置能力；四是强化后勤员工“消防安全、

食品安全、生产安全、水电安全”四个安全意识，加大宣传培

训力度，6 月 23日组织后勤中心 400 余名员工参加灭火演练，

大大提升员工消防技能；五是着力于加强制度的落实，采取科

室自查和中心抽查相结合的形式定期和不定期开展“节前、假

前、季度”安全检查活动，加强安全隐患排查，做到“安全排

查、隐患整改、整改验收”，形成闭合环链条，确保后勤中心

区域无安全事件发生。2016 年共组织 10余次安全检查、编发

14 期督查通报，隐患整改 30 余项。2016年后勤中心被校安全

工作领导小组授予“平安建设先进单位”荣誉称号。 
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三、履行一岗双责，做到廉洁自律，勤政务实 

（一）以“两学一做”教育活动为抓手，严格按照《党章》

和《廉政准则》要求自己，在思想上始终牢牢筑起清政廉洁的

防线，不追逐名利，不用公款吃请，不涉足娱乐场所。时刻牢

记全心全意为人民服务的宗旨，落实八项规定，“清清白白做

官，堂堂正正做人”，廉洁奉公，保持了一个共产党员的本色。 

（二）按照“一岗双责”和廉政建设目标责任制要求，切

实做到分管工作和党风廉政建设两手抓。在分管工作中，坚持

原则和程序；党风廉政方面严于律己，廉洁自律，严格按照党

风廉政建设责任制的要求来约束自己的一言一行，始终按照程

序履行职责，坚持公平正直，不徇私情。分管的各个科室风清

气正，干劲十足。 

四、工作中存在的不足和努力方向 

不足：一是自身的学习仍显不够，与后勤发展提出的挑战

和自我内心的要求相比还有不足，与十八大对领导干部提出的

要求还有差距；二是工作中存在重完成轻实效的现象，表现在

把布置当落实，过程把控不够，精细化管理不到位；三是有时

急于求成，工作经验不足。 

努力方向：2017 年我将深入学习十八大理论和六中全会

精神，夯实理论基础，加强党性锤炼，密切联系群众，自觉接

受监督。干干净净做人，踏踏实实做事，殚精竭虑谋事，鞠躬

尽瘁成事，做一名纯正的共产党员。 
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总之，成绩是整个后勤中心领导班子集体智慧的结晶，是

全体后勤人汗水的沉淀。成绩只证明过去，2017 年，在学校

和后勤中心领导班子的领导下，我将清正廉洁，勤奋务实，努

力工作，为学校的转型发展做出自己应有的贡献！ 


