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各科室：

为加强后勤中心作风建设，2019 年 6 月 13 日上午 9 时，运

行监督科对中心院内科室开展作风建设专项检查，重点检查科室

人员考勤情况，现将检查情况通报如下：

一、检查情况总体较好，中心院内大部分科室员工能够严格

遵守上下班纪律和工作纪律，积极履职。外出人员及时更新“人

员去向牌”状况，并告知本办公室人员。

二、存在的问题：党政办公室程忆忆不在岗且未按规定办理

请假手续。经党政办公室人力资源办公室核实，程忆忆自 2019

年 6 月 11 日至今，在没有完成请假手续的情况下连续三天未上

班。依照《后勤管理与服务中心考勤管理暂行办法》对其按旷工

三天处理，同时根据《后勤管理与服务中心目标管理细则》要求，

对党政办公室计扣考勤考纪分值 0.2 分。

各科室要高度加强作风建设，加强员工思想教育，强化纪律

意识和规矩意识，严格工作和考勤纪律，保持良好工作作风，树

立后勤中心良好精神面貌。
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