
后勤管理与服务中心
庆“五一”教职工诵读比赛活动细则

一、活动时间

2018 年 4 月 26 日 14:30

二、活动地点

领创空间二楼报告厅

三、参加人员

全体在编职工、劳动用工中的管理岗和技术岗人员、

服务岗代表

四、抽签

参赛科室选代表前一天到党政办抽签，决定上场顺序

五、评委

中心领导、邀请文法学院专业人员 3 人

六、评分细则

（一）评委评分细则（十分制，计算分值时，去掉一个

最高分,去掉一个最低分,再累加后求平均值即为选手评委

得分）

（二）评分标准

1、紧扣主题，内容充实生动，有真情实意。寓意深刻，

富有感召力。1 分

2、衣着得体 0.5 分

3、精神饱满,姿态得体大方 2 分

4、感情饱满真挚,表达自然,能通过表情的变化反映朗

诵的内涵 1.5 分

5、吐字清晰,声音宏亮,正确把握朗诵节奏 2 分

http://www.so.com/s?q=%E4%B8%BB%E9%A2%98&ie=utf-8&src=internal_wenda_recommend_textn


6、能正确把握朗诵内容,声情并茂,朗诵富有韵味和表

现力,能与观众产生共鸣 3 分

七、活动分工

（一）活动总负责 何云亭

（二）活动总策划、总协调 吕亚林

（三）活动评委确定 何云亭 吕亚林

（四）活动评分组织 李雁 张晓斌 李骏

（五）会场布置 鲁红卫

（六）会务安排 杜银存

（七）证书、奖品准备，组织颁奖 李雁 李骏 郜若霖

（八）讲话稿、宣传报道 郜若霖

八、活动议程

（一）主持人：主持词

（二）何书记讲话并宣布比赛活动开始

（三）正式比赛 限时 10 分钟

1、请 xxx 队上场诵读，xxx 队做准备，--------

请工作人员计时开始

2、请评委打分，宣读个评委分数。xxx 队上场诵读，

xxx 队做准备，-----请工作人员计时开始

3、宣布第一个诵读得分，去掉一个最高分、去掉

一个最低分，xxx 队最后得分 xx 分。

4、请 xxx 队上场诵读，xxx 队做好准备，-----请

工作人员计时开始

5、以下 10 个代表队依次类推----------

上场---- 评分----结果

九、比赛结果，颁发仪式
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（一）由何云亭书记宣布比赛结果

（二）由王海主任为优秀奖颁奖

（三）由谈志成主任为三等奖颁奖

（四）由何云亭书记为二等奖、一等奖颁奖

十、合影（领导班子与获奖者合影），诵读活动结束


